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I Koulutustutkimuksen konteksti

1. Tiedonhankinnan luonne

· Tärkeintä on, että tutkimusmenetelmä sopii tarkoitukseen

Positivismi, tieteellinen metodi

· Pyrkimyksenä ideaali tieto

· Paradigma soveltuu heikosti ihmistieteisiin

· Empirististen tieteiden vaiheet

i) kokemus

ii) luokittelu

iii) kvantifiointi

iv) yhteyksien etsiminen

v) totuuden lähestyminen

· Empiria: käsitys – todellisuus

<z> Kritiikki

~ Kierkegaard

· Menetelmä vaientaa monia erilaisia näkökulmia

Normatiivinen paradigma

· Käyttäytyminen hallittua ja johdonmukaista

· Tutkimuksessa luonnontieteen tutkimuksen menetelmät 

(stimulus -> reaktio = käyttäytyminen)

Tulkinnallinen paradigma

· Tutkii yksilöä

· toiminta ja tavoitteet

Fenomenologia

· kokemustutkimus

Etnometodologia

· ajatteluntutkimus

Kriittinen teoria (Habermas)

· huomio poliittiset ja ideologiset vaikuttimet

· ymmärrys -> muutos

· vaiheet

i) tilanteen kuvailu ja tulkinta

ii) tilanteeseen johtaneet syyt

iii) pyrkimys muutokseen

iv) saavutusten arviointi

<z> Kritiikki

· Miten on mahdollista objektiivisesti arvioida poliittisia vaikutuksia?

II Koulutustutkimuksen suunnittelu

2. Koulutuksen ja sosiaalisen tutkimuksen etiikka

· tutkimushenkilöiden kunnioittaminen

· tutkimuksen totuudellisuuden ja subjektiivisten näkemysten välinen ristiriita

· yksilön arvostus ja tieteen tavoitteet, validius ja reliaabelius

· eettiset kysymykset voivat nousta missä tahansa tutkimuksen vaiheessa

· Elämme suhteellisessa maailmassa, jossa pitää olla taito mukautua

3. Tutkimuksen suunnittelu

· tarkoitukseen sopivuus 

i) Jos pyrkimyksenä yleistettävät huomiot tai kartoittaa kenttää, Survey on hyvä menetelmä, käyttäen valikoitua näytettä

ii) Jos pyrkimyksenä tutkia jonkin toiminnon vaikutuksia, kokeellinen tai tapaustutkimus sopivat

iii) Jos tutkittavana on tietty tilanne tai ryhmä, etnografia on sopivin

· tutkimuksen suunnittelun kaksi vaihetta

i) divergenttivaihe, jossa avautuu koko ajan uusia suuntia ja ilmiöitä tutkimuksen piiriin

ii) convergenttivaihe, toimii seulana, jonka aikana valikoituvat mielekkäät tutkimuksen suunnat, yhteensopivat näkökulmat, suunnat, jotka vievät tutkimusta tavoitettaan kohti

4. Näyte ja otos

· otos on sattumanvaraisesti valittu osajoukko koko populaatiosta (esim. aakkosjärjestksen joka kolmas), näyte on tarkoituksen mukaisesti valittu (esim. lukivaikeuksiset)

· tutkittava näyte on yhtä tärkeä tutkimuksen onnistumiselle kuin metodologiset valinnat

· näytteenotto riippuu tutkimusaiheesta ja se on huomioitava jo suunnitteluvaiheessa

· koko populaation saavuttaminen on mahdotonta kustannusten, ajan yms. vuoksi

· pitää tyytyä tutkimaan osajoukkoa, ja pyrkiä koko populaatioon yleistettävään tietoon

· kokematon tutkija suuntaa tutkimuksensa suoraan pienempään ryhmään, mutta tarkastelematta koko populaatiota on mahdotonta tietää, kuinka edusta otos tai näyte on

· Tutkittavien tapausten valinnassa tulee huomioida

i) tutkittavan ryhmän koko

ii) ryhmän edustavuus ja tunnuspiirteet

iii) ryhmän tavoittaminen

iv) käytettävät valinta strategiat

· tutkittavien tapausten määrään ei ole selvää ohjetta, mutta tapauksia tulisi olla vähintään 30

· mitä monipuolisempi ryhmä, sitä suurempi otos

· Borgy & Call 1979:

a) korrelaatiotutkimus vaatii vähintään 30 tutkittavaa

b) kausaalinen vertailu ja kokeelliset tutkimukset vähintään 15

c) survey tutkimus vähintään 100 tapausta jokaisesta suuresta aliryhmästä ja 20-50 jokaisesta pienemmästä aliryhmästä

· otantastrategia tulee valita tutkimuksen mukaan, validiteetti huomioiden

5. Validiteetti ja reliabiliteetti

· monia määritelmiä

· koskaan validiteetin ja reliabiliteetin kysymystä ei voi täysin sivuuttaa, mutta epäonnistuneen tutkimuksen uhat voi vaimentaa

· reliabiliteetti on ennakkoehto validille tutkimukselle, muttei takaa validiutta

· Validiteetti:

· tehokkaan tutkimuksen avain

· mitataan sitä, mitä on tarkoituskin

· tiedonkeruun rehellisyys, syvällisyys, runsaus, laajuus 

· kvantitatiivisessa tutkimuksessa validius on huolellista näytteenottoa, oikea tutkimustapa, tiedon oikea tilastollinen käsittely; kvantitatiivisessa tutkimuksessa on sisäänrakennettu, standardi virhe, joka on syytä huomioida

· kvalitatiivisessa tutkimuksessa validius on tutkimusjoukon rehellisyys, mielipiteet, asenteet

· validius ei ole musta-valkoista 

III Koulutustutkimuksen tyylit tai tavat

6. Naturalistinen ja etnografinen tutkimus

· ihmiset muokkaavat jatkuvasti merkitysrakenteitaan

· tutkimussuunta keskittyy sosiaalisten tilanteiden tulkintaa

· käyttäytyminen ja tutkimusaineisto ovat sosiaalisia tapahtumia ja kontekstiriippuvaisia

· ympäristö vaikuttaa käytökseen ja päinvastoin

· tiedonhankinta on arvosidonnaista

· tiedonhankintaan vaikuttaa tutkijan arvot, mm. kysymysten asettelussa

7. Historiallinen tutkimus

· tutkimuksessa ei voida turvautua havainnointiin, mutta tutkimustapa täyttää tieteenkriteerit

· historiallinen tutkimus on tutkimusaineiston pohjalta tehtäviä päätelmiä menneisyydestä

· tutkimusaineisto koostuu kokemuksista, havainnoista, dokumenteista ja arkistoista

· tutkimustulokset eivät ole tarkkoja kuvauksia, vaan ”luonnoksia” tapahtumainkulusta

· tutkimuksen arvot:

· ratkaisee menneisyyden ongelmia

· valaisee menneitä ja nykyisiä suuntauksia

· tutkii kulttuurien merkittäviä vaikuttimia

· uudelleen arvioi menneisyyden ratkaisuja

· menneisyyden avulla voimme arvioida tulevaisuutta ja nykyisyyden avulla tulkita menneisyyttä

· koulutuksen historiallinen tutkimus auttaa ymmärtämään kouluinstituution kehitystä ja sitä kautta kehittämään sitä

· historiallinen auttaa ymmärtämään koulutuksen käytäntöjen ja teorioiden kehitystä, ja kehityksen syitä

· kohteena voi olla yksilö, ryhmä, muutos, instituutio yms., tosin mitään tekijää ei voi erottaa kontekstistaan

· historiallisessa tutkimuksessa tärkeää onkin fokus

· aihe kannattaa valita tarkkaan, koska monet aiheet eivät sovellu historiallisen tutkimuksen aiheiksi

8. Survey, pitkittäis-, poikittais- tai trenditutkimus

· Useat kasvatustieteelliset tutkimusmenetelmät ovat kuvailevia ja tulkitsevia

· deskriptiivinen tutkimus kuvailee tilanteita ja suhteita, toimintatapoja, uskomuksia, asenteita ja näkökulmia

· tutkimuksen kohteena ovat yksilöt, ryhmät, instituutiot sekä metodit ja materiaalit

· tutkimus vertailee, tulkitsee, kuvailee, luokittelee, analysoi

· survey on kehittävä tutkimus, joka pyrkii parantamaan kuvailemiaan tilanteita

· tutkimuksessa kerätään tietoa ja identifioidaan hetkittäinen tilanne tai tilanteiden välinen suhde

· survey voi vaihdella laaja-alaisesta tutkimuksesta pieneen mittaukseen tai suhdeanalyysiin

· survey-tutkimusta voi soveltaa tutkimustehtävän mukaan

· vahvuuksia: kausaalisten suhteiden tutkimus, selkeä fokus

· heikkouksia: tutkimusaineisto saattaa olla selektiivistä ja epätarkkaa; ihmiset muistavat asioita väärin, ihmiset muokkaavat historiaa mieleisekseen, suora kausaalisuus on epätodennäköistä

9. Tapaustutkimus

· tutkimus kohteensa toiminnasta

· tutkimuksen kohde on rajattu, esim. lapsi, ryhmä, luokka, koulu…

· luo kuvan ainutlaatuisesta ja dynaamisestakin tapauksesta todellisessa tilanteessa

· tutkii syitä ja seurauksia todellisessa ympäristössä

· kokonaisuus on enemmän kuin osiensa summa, tapaustutkimus voi kuvata monimutkaistakin kokonaisuutta

· tapaustutkimus ansioituu nimenomaan tapausten kuvausten eikä metodologian kautta

· tiedonhankinnan tärkeä menetelmä on osallistuva tarkkailu

10. Korrelaatiotutkimus

· ihmisten käyttäytyminen yksilöinä ja ryhmänä on monimutkainen ilmiö

· eräs lähestymistapa ihmisen toiminnan ymmärtämiseksi on tutkia ilmiöön liittyvien tekijöiden välisiä suhteita

· korrelaatiotutkimuksessa mitataan jatkuvia muuttujia, jotka järjestetään

11. Ex post facto

· tutkii mahdollisia syy- ja seuraussuhteita tutkimalla nykyistä asiaintilaa menneitä tapahtumia

·  tutkii ennakkotapauksen luonteisia menneitä tapahtumia, joita ei voi enää manipuloida

· tutkimuksessa testataan useita mahdollisia hypoteeseja parhaan mahdollisimman ja todennäköisimmän selvittämiseksi

12. Kokeet, kvasikokeet

· tutkii kausaalisuutta osallistujien ehdoilla

· pyrkimyksenä kausaalisuuden selvittäminen ja ennustettavuuden lisääminen, tutkimalla useita vaihtoehtoisia selitysmalleja

· tutkija kontrolloi ja tarkoituksellisesti manipuloi koetilannetta, selvittääkseen kiinnostavien  tekijöiden vaikutuksia

13. Toimintatutkimus

· tavoitteena parantaa tilannetta

· suunnitelma, toiminta, tarkkailu, arviointi

· silta käytännön ja tutkimuksen välillä

· yhdistää diagnosoinnin, reflektoinnin ja fokusoinnin käytännön toimintaan

IV Tiedonhankinnan ja –tutkimisen strategiat

14. Kyselyt

· etiikka, vastaajat ovat subjekteja eivät objekteja

· suunnittelu, operationalisointi (vältä johdattelevia kysymyksiä, monimutkaisia, ärsyttäviä, negatiivisia ja tupla-negatiivisia kysymyksiä)

· strukturoitu, puolistrukturoitu, avoin

· monivalinta

· paremmuusjärjestys

· avoimet kysymykset

· postikyselyt

15. Haastattelut

· interview, interchange of views

· interaktio kahden tai useamman ihmisen kesken kaikkia kiinnostavasta aihepiiristä

1) tiedonkeruu ja –tallennus

2) molemminpuolinen tapahtuma

3) haastattelijalla on paljon yhteistä tutkittaviensa kanssa

16. Selvitys

· tutkii laajaa sosiaalista tilannetta

17. Observointi

- fyysiset puitteet, ihmisten piirteet, tilanne

18. Testit

· tehokas tiedonhankintamenetelmä

· parametri vai ei

19. Persoonallisten piirteiden teoria

· persoonallisuus voidaan määritellä joillakin määreillä

20. Monimuuttujamittaukset

· muuttujien ryhmittely

21. Roolileikit

· kokeellisen psykologian menetelmä

· osallistumista simuloituun tilanteeseen

· valottaa todellisen elämän valintatilanteita

V Koulutustutkimuksen viimeaikainen kehitys

22. Kehityssuuntia

· internet

· sumea logiikka

